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Département de I' Aude

l,’

Rivage

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL SYNDICAL

Réf. : N°017/2024 L'an deux mille vingf—quofrrr:z etle 2.7 décembre & 11nQ0,
Page 1/2 Les membres du Comité Syndical du Regroupe{nen‘r Infercommunal de
Valorisation d'Aménagement et de Gestion de I'tfang de Salses-leucate,

. diment reconvaqués le 20 décembre (report de la réunion du 20,1 2.2024 n’ayant

%i_' ) pas atteint le guorum), se sont reunis au lieu du siége du syndicat sous |a

Modification présidence de Michel| PY.

Tableau des

effectifs Tiiulaires présents : Pierre ABELANET, Régis BEDOS, Marie-Laure BOYER-CORCUFF,

Madeleine GARCIA-VIDAL, Michel PY. Laurence REKAS
Suppléants présents : Patrice ROLL, Joé&l LEVASSEUR
Secrétaire de séance : Marie-Laure BOYER-CORCUFF

Membres :

]
Présents : 7 Monsieur Le Président expose au conseil syndical qu'il convient de
Pouvoirs : 0 modifier le tableau des effectifs. || rappelle les délibérations prises au fil
Votants : / des années pour créer les postes actuellement ouverts :

Pour : 7 - Délibération 05_2005 créant le poste de Chargé de mission SAGE

- Délibération 09_2010 créant e poste de Directeur de RIVAGE

- Délibérafion 10_2010 créant le poste de Chargé de mission ZONES HUMIDES
- Délibération 11_2010 créant le poste de Chargé de mission Natura 2000

- Délibération 092012 créant un paste d'ingénieur principal

- Delibération 122022 créant le poste de Technicien

- Délibération 04_2024 créant le poste de projet EEDD

Il précise que le poste de Directeur de RIVAGE n'a pas été supprimé lors
de la création du poste d'Ingénieur principal en charge de la Direction
de RIVAGE mais qu'il n'est PAs pourvu actuellement. I conviendra en
2025 apres saisine du CST de supprimer le poste d'Ingénieur principal,

Précisions apportées sur les postes :

- Le poste de Directeur de RIVAGE est précisé de la facon sulvante -
1 poste & temps complet 100% dans le cadre d'emploi des Ingénieurs
chargé de la Direction de RIVAGE

- Le poste de chargé de mission SAGE est précisé de la facon suivante -
1 poste chargé de mission SAGE & temps complet 100% dans le grade
d'Ingénieur

- Le poste chargé de mission Naturg 2000 est précisé de la facon
suivante : 1 poste chargé de mission Natura 2000 & temps complet
100% dans le grade d'Ingénieur

- Le poste chargé de mission Zones Humides est précisé de la fagcon
suivante ; 1 poste chargé de mission Zones Humides & temps complet

Regu en Préfecture 100% dans le grade d'Ingénieur

Rendu exécutoire - le poste EEDD est précisé de Iq fagon suivante : 1 poste

Le : animateur/animatrice du contrat de projet ABC intercommunal sur
une durée de 4 ans & temps complet 100% dans le grade de

Affiché technicien

le . - Le poste de Technicien est précisé de la facon suivante : 1 poste de

technicien & temps complet 100% dans le grade de technicien
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REf, 1 N°018/2024
Page 2/2 Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré, décide !

EMPLOI GRADES ASSOCIES CAT | Emploi | Effectif | Durée
budgé- | pourvu | hebdo-
taires ETPT | madaire

2024
Emplois permanents
Direction de Ingénieur Principat A 1 1 1C
RIVAGE
Ingénieur A 1 0 TC
Animation SAGE, Ingénieur A 3 2.4 TC

SGZH, Natura 2000

Emplois non permanents
Animation Technicien Principal de 1ére| B 1 0 C
ABC intercommunal | classe

Technicien principal de 2e
classe

Technicien

Technicien milieux | Technicien B 1 1 C
naturels et agricoles

Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré, décide :

- De valider les modifications des tableaux des effectifs telles que
proposées dans la présente délibération,

- D'autoriser pour les recrutements permanents publics le recours & des
agents contractuels faute de candidats fonctionnaires disposant de
compétences équivalentes compte tenu des spécificités des missions
lides aux domaines d' activité et aux besoins de la commune, en fixant
le niveau de rémunération au regard des grilles indiciaires et du régime
indemnitaire concernés,

- D'autoriser Monsieur le Président a effectuer toutes démarches et &
signer tous documents relatifs a la réalisation de cette délibération,

- Dimputer les dépenses aux budgets concernés.

POUR EXTRAIT CONFORME,
A LEUCATE,
LES JOURS MOIS ET AN QUE DESSUS

Le Président
Michel PY




